
 

 

 

 



 Настоящим положением; 

 Решениями педагогического совета; 

 Иными законодательными актами в области физического 

воспитания. 

1.6. ШСК подчиняется непосредственно директору школы. 

1.7. Деятельность  ШСК осуществляется в соответствии с планом работы, 

утверждённым приказом директора школы на календарный год. 

1. Цель и задачи 

1.1. Целью деятельности ШСК является формирование потребности в 

здоровом образе жизни и систематических занятиях физической 

культурой и спортом у обучающихся, а также проведение спортивно-

массовой работы в школе. 

1.2. Задачами ШСК являются: 

 Разработка предложений по развитию физической культурой и 

спортом в школе в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

 Вовлечение обучающихся в систематические занятия физической 

культурой и спортом, формирование мотивации и устойчивого 

интереса к укреплению здоровья; 

 Организация спортивно-массовой работы во внеурочное время; 

 Участие в спортивных соревнованиях различного уровня среди 

образовательных учреждений. 

2. Функции ШСК 

2.1. Организует и проводит физкультурно-оздоровительные и спортивно-

массовые мероприятия. 

2.2. Формирует команды по видам спорта и обеспечивает их участие в 

соревнованиях различного уровня. 

2.3. Пропагандирует в школе основные идеи физической культуры, спорта, 

здорового образа жизни. 

2.4. Поощряет и стимулирует обучающихся, добившихся высоких 

результатов в спорте. 

2.5. Способствует воспитанию морально-волевых, физических качеств, 

укреплению здоровья обучающихся, социальной активности 

обучающихся и педагогических работников посредством занятий 

физической культурой и спортом. 

2.6. Информирует обучающихся о проводимых мероприятиях. 

2.7. Участвует в организации каникул и пришкольного лагеря с дневным 

пребыванием учащихся. 

3. Организационная структура 



3.1. Управление ШСК осуществляет руководитель, назначенный приказом 

директора школы. 

3.2. Руководитель ШСК осуществляет организацию и руководство всеми 

направлениями его деятельности, ведёт его заседания, действует от 

имени ШСК, представляет его в администрации школы и 

общественных организациях. 

3.3. Основными направлениями деятельности руководителя ШСК 

являются: 

 Планирование деятельности ШСК, определение цели, задач и 

направлений деятельности; 

 Организация секций; 

 Согласование расписания занятий; 

 Разработка календарного плана спортивно-массовых 

мероприятий с обучающимися школы; 

 Проведение спортивно-массовых мероприятий с обучающимися; 

 Организация просветительской работы с обучающимися, 

педагогами, родителями; 

 Составление отчётности по установленным формам. 

3.4. Формой самоуправления является совет ШСК, формируемый из 

физоргов класса и избираемый на учебный год. 

3.5. Заседания совета ШСК проводятся не реже одного раза в четверть. 

3.6. Совет ШСК: 

 Утверждает символику ШСК; 

 Согласует календарный план работы; 

 Организует проведение спортивно-массовых мероприятий; 

 Обеспечивает информирование обучающихся о проводимых 

мероприятиях; 

 Готовит предложения директору школы о поощрении членов 

ШСК. 

3.7. Членами клуба являются обучающиеся, родители, педагоги школы. 

3.8. Непосредственное проведение занятий осуществляет учитель 

физической культуры. 

4. Права и обязанности  

4.1. Права и обязанности педагогов СШК определяются трудовым 

законодательством, Уставом школы, правилами внутреннего трудового 

распорядка, должностными инструкциями. 

4.2. Обучающиеся имеют право на выбор спортивных секций, участвовать 

в физкультурно-оздоровительных мероприятиях. 



4.3. Обучающиеся обязаны добросовестно посещать занятия в спортивных 

секциях, бережно относится к имуществу школы. 

5. Финансирование 

5.1. Деятельность ШСК осуществляется за счёт средств школы и 

привлечённых внебюджетных средств. 

6. Ответственность 

6.1. Ответственность за качество выполнения возложенных настоящим 

Положением целей, задач, функций, плана работы, сохранность 

оборудования и спортивного инвентаря несёт руководитель ШСК. 

 

 


